Q\/ CoI-I_egi
de Fisioterapeutes
de Catalunya




© de la edicion: Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya
Abril, 2023

Edita: Col:-legi de Fisioterapeutes de Catalunya
Diseno y maquetacion: Jordi Rodriguez Ramos
Depésito legal: B.17430.2012

ISSN: 2014-6914



Col-legi de Fisioterapeutes t\\/ de Catalunya

Segle XX, 78 - 08032 Barcelona
Tel.: 93 207 50 29

Fax: 93 207 70 22
cfc@fisioterapeutes.cat
www.fisioterapeutes.cat






Presentacion 06

Carta del decano

Mision y vision 08
Mision, vision y politica del Col-legi
de Fisioterapeutes de Catalunya

Organismos colegiales 10

Junta de Gobierno

Comisiones colegiales
Secciones territoriales

Grupos de interés

Grupos de trabajo

Organigrama funcional

Consejo Social de la Fisioterapia

Datos colegiales 30

Proceso de colegiacion

Situacion de los colegiados y colegiadas
Distribucion por sexo y edad
Distribucion geografica

Censo de centros de fisioterapia

Servicios colegiales 34

Servicio de Orientacion Laboral (SOL)
Asesorias

Formacion

Ayudas del Col-legi
Registros de fisioterapia
Tablon de anuncios

Club CFC

Comunicacion

La web

Intrusismo profesional
Ayudas al nacimiento
Bonificaciones cuotas

Actividades del Col-legi 52

Visitamos la exposiciéon “Human Bodies”
Salidas a la naturaleza con Fisiogan

#FTP22: Barcelona se convierte en la capital
mundial de la fisioterapia

Una carrera de orientacion por grupos para el
DIFT 2022

El Col-legi visita la Real Academia de Medicina
de Cataluna

Noche de la Fisioterapia 2022
Actividades de la Junta de Gobierno
Proyectos del Col:-legi

Calidad y Medio Ambiente

Datos financieros 58

Informe de auditoria de cuentas anuales
abreviadas a 31 de diciembre de 2022

Gastos de personal y retribuciones
de la Junta de Gobierno

Desglose de las cuotas colegiales

Convenios de
colaboracion 68

Institucionales
Club CFC
Asesores




Es un placer presentaros la Memoria de la
actividad del Col-legi de Fisioterapeutes de
Catalunya del afio 2022. Este ha sido un afio
que ha representado la ansiada normalidad
progresiva después de una pandemia que
ha supuesto un reto para nuestra profesion
y nuestro Col-legi, pero también una
oportunidad. Este ano 2022 se ha producido
un hecho histérico para nuestra profesion:
el inicio de la incorporacion progresiva de
366 fisioterapeutas a Primaria y Comunitaria
con unas funciones totalmente diferentes
a las que tenian hasta ahora. Atenderan,
educaran, realizaran tratamientos grupales
e individuales... y, sobre todo, es un primer
paso que, seguro en el futuro, implicarad una
mayor presencia de fisioterapeutas no sélo en
Primaria sino también en la fisioterapia publica
en general.

La fisioterapia goza de muy buena salud,
con amenazas y riesgos, pero dos cosas han
resultado esenciales en el reconocimiento de
nuestra profesion:

La divulgacion de la profesion con una mayor presencia en los medios, entre los que quiero destacar

el primer anuncio del Col-legi en TV3.

Las relaciones institucionales con el Gobierno, grupos parlamentarios... Sin duda el Col-legi juega

ahora con los equipos de Champions.

EL 2022 ha representado también un cambio en la Junta de Gobierno del Col-legi, con una Junta renovada
que debe de afrontar los retos de futuro de nuestra profesion. Mi agradecimiento a las personas que nos

han acompanado en el camino y que no han continuado en la Juntay, por supuesto, estoy convencido de
que contamos con un gran equipo para conseguir los objetivos que nos hemos propuesto. A todos ellos,
los que han salido, los que seguimos y los que se han incorporado, desearles el mayor de los logros

porque, seguro, sera el éxito de todos.



En esta Memoria encontraréis la informacion del Col:-legi tanto econémica como humana. Y es que éste
es el maximo valor que tenemos, nuestra mayor fuerza: las personas. Las comisiones, los grupos de
trabajo, las secciones territoriales, los grupos de interés... todos hacen posible que el Col-legi mejore
dia a diay esté mas presente en la sociedad.

Siempre recomiendo leer con detalle las memorias de las instituciones. Es una muestra de la implicacion
de cada uno conel Col-legi. Disfrutadlay para cualquier duda o cuestion, quedamos a vuestra disposicion.

Ramon Aiguadé Aiguadé
Decano



La mision del Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya (CFC] es ser una organizacién de servicios y de
apoyo profesional dirigido a satisfacer y cubrir las necesidades del colectivo mediante la informacion,
la investigacion, la formacion, la orientacion y el asesoramiento al colegiado, al tiempo que protege
y defiende la profesion de la fisioterapia frente a cualquier hecho que la pueda afectar. Por otra
parte, promueve y mantiene un compromiso firme de servicio y atencion de la fisioterapia y los/las
fisioterapeutas hacia la ciudadania.

La visién consiste en una proyeccién, una imagen de futuro de la entidad a largo plazo. En este
caso, el CFC quiere ser el colegio profesional lider en Espana, reconocido por la calidad de sus
procedimientos y atencion hacia sus colegiados y colegiadas y a la sociedad en general. También
quiere ser un referente, una fuente de consulta, de colaboracién y de apoyo para las administraciones
generalesy locales, asi como para la poblacidn, adaptando sus actuaciones a las realidades sociales
existentes. Al mismo tiempo, el CFC quiere tener un peso en las decisiones legales que conlleve
cualquier accion hacia la fisioterapia y/o los y las fisioterapeutas.

La Junta de Gobierno del Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya asume el compromiso de trabajar
con la implicacion total de la plantilla del Col-legi, creando un bloque unitario con la misma finalidad y
los mismos objetivos, orientados hacia el colegiado y la profesion.



Desde este punto de vista, esta politica supone ser una organizacion que:

Se preocupa y lucha por la mejora de la fisioterapia y su imagen.

Vela por los servicios dirigidos hacia los colegiados y colegiadas, a través de la profesionalizaciony
sensibilizacion de sus empleadosy empleadas, aumentando su grado de implicacion y compromiso
con el Col-legi.

Apuesta por la mejora continuay la prevencion de la contaminacion, a través del Sistema de Gestion
Integral (SGI) y de sus herramientas.

Busca el aumento del grado de satisfaccion de sus clientes (colegiados) y estudia sus expectativas.

Cumple los requisitos establecidos por la ley y aquéllos que puedan surgir por el compromiso
del SGI.

Se compromete a minimizar el impacto medioambiental que produce su actividad.

Esta politica estd impulsada por la Junta Gobierno con el compromiso de todas las areas de cumplir con
los requisitos del sistema de gestion integral.

Todas las acciones que se realizan para conseguir los criterios del Sistema de Gestion Integral estan
marcadas por los siguientes valores y la siguiente filosofia:

Eficiencia y eficacia para asegurar la satisfaccion del colegiado.
Mejora continua de Calidad y Medio Ambiente.

Trabajo en equipo, asegurando buen ambiente laboral.
Formacidon continuada del personal.

Transparencia y comportamiento ético en todas las areas del Col:legi.

Esta politica de Calidad y Medio Ambiente se plasma en unos objetivos, medibles y coherentes, que
son revisados cada afo y que estan vinculados a las directrices marcadas por la politica de la Junta de
Gobierno del Col-legi.



A raiz de la convocatoria de elecciones, en el 2022 el Col-legi contd con dos juntas de gobierno diferentes.

Hasta el mes de octubre de 2022, la Junta de Gobierno estuvo formada por:




En septiembre, en ausencia de oposicion, la candidatura ‘Ara Fisioterapia’, encabezada por el hasta
entonces decano Sr. Ramon Aiguadé, se convirtié en la nueva Junta de Gobierno del Col-legi, que esta

formada por:

Decano: Ramon Aiguadé Aiguadé Vocales:

Vicedecana: Yolanda Sanchez Retamero - Clara Bergé Ortinez

Secretaria: Cristina Adilldon Camodn Ismael Marti Terradas

Alfons Mascaré Vilella

Vicesecretaria: Maria del Carme Sanchez Mato

Daniel Freixes Garcia

Tesorera: Marlen Moreno Martinez

Anahi Castilla Catalan

Vicetesorero: Luis Ignacio Soto Bagaria

Jordi Vilaré Casamitjana




Comissio d’Acupuntura

Miembros:

Coordinador: Angel Ortiz
Carles Fernandez

Subcoordinadora:
Nerea Huarte-Mendicoa

Andreu Esteve
Marta Espinal

Nuria Coral
Josep M2 Charles (hasta abril 2022)

Cristina Lopez de San
Roman

Comissio d’Atencio Primaria
Miembros:

Coordinador: Gemma Nin
Adria Garcia

Carlos D Jariod
M@ del Carmen Sanchez

Nduria Clavera
Joaquima Fernandez
Jordi Jové

Luisa Acosta Anahi Castilla




Comissio de Fisioterapia T
Neuromusculoesquelética =

Miembros:

Coordinador:
Xavier Labraca

Subcoordinadora:
Marta Tejedo

Monica Rodriguez
Jordi Soriano
Jordi Torras

Comissio de Geriatria

Miembros:

Coordinadora:
Esther Masjoan

Subcoordinadora:
Marta Alcaniz

Cristina Puig
Roger Gomez
Joaquin Hernandez
Silvia Barrachina

Comissio d’Hipoterapia

Miembros:

Coordinadora:
Carla Cendros

Subcoordinadora:
Sara Andrés

Teresa Xipell

Patricia Tomas
Sergio Romero
Albert Morales
Jordi Berrocal
Daniel P Nogueira
Raul Valero

Eva Caselles
Victor Vizuete
Cristina Rivera
Mireia Sola
David Martinez

Juan A Millaruelo
(hasta abril 2022)

Eloisa Martinez
Laura Pérez

Laia-Xina Puig
(hasta marzo 2022)




Comissio de Sol Pelvia >

Miembros:

Coordinadora: Stephanie Kauffmann
Eva M@ Hernando Anna Sauri
Subcoordinadora: Sandra Sancho
Anna M2 Abello .

Marina Guallar
Roser Picas
Laia Blanco

Comissio d’Oncologia i Cures Pal-liatives

Miembros:
Coordinadora: Cristina Escobar
Raguel Sebio Denys Santa Marina
Subcoordinadora: Alba Caballé

Elena Fernandez

M@ Remedios Ruiz

Nadina Toledo
Cristina Pallarols (hasta abril 2022)

Gemma Calaf

Carolina Garcia Silvia Caminero

Laura Nadal (hasta abril 2022)

Comissio de Pediatria

Miembros:
Coordinadora: Joel Martin
Mirari Ochandorena Ariadna Clotet

Subcoordinador:

Raquel Surroca
Jorge J Cazorla

Fabio Chiner |
Anna Corral

o Ma@ | luisa Zabala
Nuria Segarra (hasta abril 2022)

Mireia Masso
Idoya Pinilla



Comissio de Fisioterapia Cardiorespiratoria

Miembros:

Coordinadora:
Marta Sabaté

Subcoordinadora:
Eva M@ Pascual

Teresa Bladé
M@ Susana Mena

Comissio de Neurologia

Miembros:

Coordinadora:
Maria Masbernat

Subcoordinadora:
Helena Fernandez

Eduard Badenas
Mario Fernandez
Rosa M@ Cabanas

Cristina Ruiz
Laura Constanti
Laura Rodriguez

Pol Figuereo
(hasta febrero 2022)

Luz A Varela
Carina Francisco
Selma Pelaez
Alba Jiménez
Mireia Coll
Raquel Jodar

Comissio de Fisioterapia aplicada

als Animals
Miembros:

Coordinador:
Antoni Ramon

Subcoordinadora:
Marta Subirats

Marta Saula
Laura Castells

Patricio L Gaffner
Enric Corbella
Marta Arnalot
Marina Rubio
Nduria Garcia




Comissio d’Osteopatia
Miembros:

Coordinador:
Gerard Noguera

Subcoordinador:
Joan M@ Semino

Francesc Escarmis
Ernest Ramon
August Catalan
Eva Fernandez

Comissio de Dolor cronic
Miembros:

Coordinadora:
Mayte Serrat

Subcoordinadora:
Carme Campoy

Marta Mancebo
Eva Ruiz

Patricia Urena
Inma Romero
Alberto Donaire
Selma Delgado
Ismael Mohamed

Almudena Gil
Carolina Puente
Mayte Serrat

Joan Parera
(hasta enero 2022)

Manel Ramos
(hasta febrero 2022)

Ariadna Alvarez
Lluis Rigall

JuanV Ldpez
(hasta febrero 2022)

Natalia Blanco
(hasta febrero 2022)

Nuria Coral
(hasta febrero 2022)

Ana Palacios
(hasta febrero 2022)

Mireia Coll
(hasta febrero 2022)

Comissio de Fisioterapia vestibular,

postura i funcio d’equilibri

Miembros:

Coordinador:
Javier Fernandez

Subcoordinador:
Luis del Pino

Sergio Lucas
Joan Sisquella

Monica Martinez
Maria Rodriguez
Albert Torrents
Santiago J Crucci
Sabina Altés




Comissio de Dolor orofacial i Trastorns

temporomandibulars

Miembros:

Coordinador:
Jordi Padroés

Subcoordinador:

Cristian Justribd
Maria Medina

Comissio de Pacient critic

Miembros:

Coordinador:
Bernat Planas

Subcoordinador:
Gonzalo Ballesteros

David Moya
Joan D Marti

Leandro S Gutman
Monica Martinez
Antonio Roman
Miguel Cano

Helena Cabo
Miguel A Pérez
Irene Reynals

Ndria Garcia
(hasta abril 2022)

Comissio de Ergonomia i Riscos laborals

Miembros:

Coordinadora:
Ana Vinals

Subcoordinadora:

Virginia Abril

Barbara Arellano

Fernando Garcia
Elisabet Pérez
Isabel Nos
Marta Pérez
Elena Ferreno

Actividades de las comisiones colegiales

Las comisiones colegiales participaron en la organizacion de un total de 22 actividades formativas
entre jornadas, cursos, talleres, seminarios técnicos y conferencias. Con motivo de los dias mundiales,
durante todo el transcurso del 2022 las comisiones realizaron acciones divulgativas vinculadas a estos
dias. En total se han realizado 16 acciones entre infografias, posts, videos y noticias publicadas en las

redes sociales.




Seccio Territorial de Girona

Miembros:
Coordinadora: Imma Soler
Esther Gil JesUs Almazan
Subcoordinadores: Xavier Angelats
- Berta Serrat Cristina Olivera
— Ester Aranda (desde julio 2022)

Seccio Territorial del Camp de Tarragona

Miembros:
Coordinadora: Noema Pérez
Cristina Adillon Laura Menés
Subcoordinadora: Jordina Ballésté

Tania Lopez

Seccio Territorial de Lleida

Miembros:
Coordinadora: Raul Aran
Diana Martorell Sonia Barnés
Subcoordinadora: Marc Badia
Eva Sorribes (hasta marzo 2022)
Julia Solani Noemi Bravo

Jaume Siurana (hasta marzo 2022)

Eric Ropero



Seccio Territorial de UAlt Pirineu i Aran

Miembros:
Coordinadora: Carles Matas
Teresa Serra David Fisas
Subcoordinadora: (hasta marzo 2022)
Montserrat Sansa Maria Cleries
Silvia Paiils (hasta marzo 2022)

Mireia Castells

Roser Cerqueda
(desde marzo 2022)

Roger Vilaro

Seccio Territorial de les Terres de UEbre

Miembros:
Coordinadora: Pau Bestratén
Inés Llasat Marta Escurriola
Subcoordinador: M2 José Sanchez :
Francesc Mdria o
David Pinol -

Seccio Territorial de la Catalunya Central

Miembros: *
Coordinador: Sandra Rierola

Pau Moreno Cristina Juvanteny
Lidia Boix Pau Farrés
Zara Ochoa Eva Vila

Actividades de las secciones territoriales

Aparte de su colaboracién en un total de 20 actividades formativas entre cursos, seminarios técnicos y
conferencias, cabe destacar la organizacion de una carrera de orientacion por equipos para celebrar el
Dia de la Fisioterapia (DIFT) en La Pobla de Segur (Seccié Territorial de UAlt Pirineu i Aran), Vic (Seccid
Territorial de la Catalunya Central], Girona (Seccié Territorial de Girona), Agramunt (Seccié Territorial
de Lleida), Torredembarra (Seccié Territorial del Camp de Tarragona) i Tortosa (Secci6 Territorial de les
Terres de U'Ebre). Gracias a la organizacion de esta carrera se pudieron entregar mas de 3.000 euros a
diversas entidades y asociaciones solidarias de todo el territorio.



Los grupos de interés son el resultado de la intencion de varios fisioterapeutas de un area determinada
de dar a conocer y fomentar la profesion dentro de su dmbito geografico concreto. Hasta el mes de
marzo de 2022 habia 7 grupos de interés activos, que pasaron a 6 por la disolucién del Grupo de Interés
de Fisioterapeutas del Garraf.

Grup d’Interes de Fisioterapeutes
de UAnoia

Miembros:

Interlocutor: Anna Ortiz

David Barranco Maria Florensa

Inés Vallés (hasta enero 2022)

Jordi Regordosa

Grup d’Interes de Fisioterapeutes
del Baix Llobregat

Miembros:
Interlocutoras: Carolina Martinez
- Maria Ortega Guillem Peran
- Ester Rodrigo Anna Pinol

Lorena Robarte (hasta marzo 2022)

Erika Valencia

Ingrid Giemez (hasta marzo 2022)



Grup d’Interes de Fisioterapeutes
del Maresme

Miembros:
Interlocutora: Laia Alsina
M2 Carmen Sanchez Jordi Berrocal
Francisco Garriga (hasta mayo 2022)

Sira del Castillo

Grup d’Interes de Fisioterapeutes
del Penedes

Miembros:

Interlocutora:
Laura Ventosa

Ndria Vidal

Grup d’Interes de Fisioterapeutes
del Vallés Occidental

Miembros:
Interlocutores: Verdnica Calvo
- Elisa Cebrian Anahi Castilla
- Ivan Marin Marina Guallar

(hasta enero 2022) Antonia Vaca

JuanV Lépez Ana Palazén




Grup d’Interes de Fisioterapeutes

del Valles Oriental
Miembros:
Interlocutores: Agusti Hernandez
- Josep Galvany Montserrat Gurri
_ Maite Lloria (hasta junio 2022)
(hasta junio 2022) Antoni Marti

Francesc Escarmis (hasta junio 2022)

Susanna Pina
Mayte Serrat (hasta junio 2022)
Teresa Riera Serdi Lui

A ergi Luis
Edgar Gonzalez (hasta junio 2022)



' &5
Los grupos de trabajo son un foro de tratamiento y discusion creado para dar un trato mas cientifico o
técnico a aspectos relevantes o de interés para la fisioterapia o los y las fisioterapeutas y se constituiran

con una finalidad concreta y delimitada en el tiempo. Desarrollaran su actividad en relacion al &mbito
actuacion que constituya el motivo de su creacion.

En 2022 habia 9 grupos de trabajo activos.

Grup de Treball de Fisioterapia Aquatica

Miembros:
Coordinadora: Rafael Nadal
Esther Mur Anna Verdu Uniatde
Marta Barretina Fabio Chiner fisioterapia

quatica
especialitzada

Judit Batlle
Jordi Cassanyer

Grup de Treball en Arts Esceniques

Miembros:
Coordinadora: Fatima Sultan
Ana Velazquez Alba Gutiérrez
Abraham Montano Natalia Cuadrado
Isabel Artigues Laia Ventura

Mariona Grau



Grup de Treball de Marxa Nordica

Miembros:

Coordinadora:
Marta Rispa

Inma Sanchez

Carles Matas
Oscar Gasquez

Ana Gey

Grup de Treball de Fisioterapia

I Discapacitat Intel-lectual

Miembros:

Coordinadora:
Susana Pina

Armand Galvez
Ferran Quinto
Juan M@ Romero

Gisela Parareda
Eva Roca

Eva Fernandez
Laura Higueras
Sandra Alonso

Grup de Treball d’Universitats

Miembros:

Blanquerna - Universitat
Ramon Llull

UManresa - Universitat
de Vic - Universitat
Central de Catalunya

UVic - Universitat

de Vic - Universitat
Central de Catalunya
TecnoCampus

Universitat International
de Catalunya

Universitat Rovira
i Virgili
EUSES Terres de U'Ebre

EUSES - Universitat
de Barcelona

EUSES Campus de Salt

Escoles Universitaries
Gimbernat i Tomas Cerda

Universitat Autonoma
de Barcelona

Universitat de Lleida




Grup de Treball d’Intrusisme

Miembros:
Coordinador: José L Penadés
Ismael Marti Anahi Castilla
Ingrid Gliémez Ivdn Marin
Agusti Giné Lluis Rigall

Grup de Treball de Fisioterapia a la Natura

Miembros:
Coordinadores: Ariadna Domens
- Natalia Belmonte Mayte Serrat
- Francesc Paré Laura Torrent

(hasta enero 2022)

JuanV Lépez

Grup de Treball de Fisioterapia
en Uambit escolar

Miembros: Grup de Treball =_
de Fisioterapiaen =
Coordinadora: Paula Fernandez R I .
Anna Vergara Alicia Ortas arlbi S ]

Alba Sagués Saida Garcés

Inma Hoyas Xavier Rubio
Lucia de los Santos Jéssica Gomes
Emma Puerto (hasta octubre 2022)
Antoni Girona Marta Casbas

. , (hasta octubre 2022)
Sergi Nogués
Rut Barenys

Marta Claver (hasta octubre 2022)

Alba Garroset



organismos colegiales

Grup de Treball de Fisioterapia
en Atencio precoc

Miembros:
¢ Coordinadoras: * M@ José Canero
- Anna Santamaria e Enric Gras
- Clara Garcia ¢ Marta Ferrerons
* Natalia Buzunariz o |ker Pérez
e Laura Amador ¢ Laura Rosa
e Laura Trullols ¢ Erica M2 Bernardelo

° Margarita Rosa




Organigrama funcional

Junta de Gobierno

Calidad
y Proteccion Junta Permanente Asesorias
de Datos

Unidad de Gestion
de Contenidos
y Asesoramiento
Lingiiistico

Area de
Desarrollo
Profesional
y Relaciones
Institucionales

Area Financiera,
Area de Marketing,
Comunicacion Publicidad
e Informatica

Area

de Atencion
Colegial




De acuerdo con lo que marcan los estatutos del Col:-legi, el 2 de noviembre de 2010, la Junta de Gobierno
aprob¢ la Resolucion 004/2010 por la cual se constituye el Consejo Social de la Fisioterapia, que estara
regulado de acuerdo con lo establecido en el articulo 61 de los estatutos colegiales.

El Consejo Social de la Fisioterapia
Articulo 61

La Junta de Gobierno puede constituir, informando a la Asamblea, el Consejo Social de la Fisioterapia,
ofreciendo a participar a los que hayan sido decanos del Col-legi, a los colegiados honorarios y a
personas o entidades que destaquen por su interés o dedicacion a la fisioterapia o las finalidades del
Col-legi. Forma también parte el decano ejerciente y el secretario, a quien corresponde extender acta
de sus reuniones.

El Consejo, que se reunird a iniciativa del decano o de tres de sus miembros y bajo la presidencia
de quien se decida en cada ocasion, constituye un foro de tratamiento de aspectos relacionados
directamente o indirectamente con la fisioterapia, de formacion de iniciativas y de elaboracion de
propuestas, bien sean generadas por sus miembros, bien sean encargadas por la Junta de Gobierno.

Sus acuerdos no son vinculantes y sirven de orientacion a la dinamica del Col-legi y, en su caso, deben
ser presentados a la Asamblea.

Corresponde igualmente al Consejo Social ayudar a la instruccidn de los expedientes informativos y
disciplinarios que incoe el Col-legi a que se refieren los articulos 24 y 25 de estos Estatutos. A estos
efectos, cada vez que sea necesario elnombramiento de un instructor por un expediente informativo o
un expediente disciplinario, se reunird el Consejo Social a instancias del decano y nombrara un adjunto
al instructor para aquel expediente, salvo que el Consejo Social haya aprobado el nombramiento de
una terna de adjunta a instructores a quien correspondera la tramitacion de los expedientes por turno
durante un periodo concreto.

Igualmente, el presidente del Consejo Social sera depositario de los votos recibidos por correo y hara
el recuento de los votos emitidos, en presencia del secretario de la Junta.



Ramon Aiguadé Aiguadé, decano

Cristina Adillon Camon, secretaria

Manel Domingo Corchos, exdecano
Francesc Escarmis Costa, exdecano

Daniel Jiménez Hernandez, exdecano
Antoni Narbona Jiménez, exdecano

Jordi Artigas de Castro, colegiado honorifico
Eduard Rius Pey, colegiado honorifico

Xavier Trias Vidal de Llobatera, colegiado
honorifico

Miquel Vilardell Tarrés, colegiado honorifico

Ramon Figueras Sabater, colegiado
honorifico

Losy las integrantes del Consejo Social de la Fisioterapia son:

Rafael Manzanera Lépez, colegiado
honorifico

Conxita Tarruella Tomas, colegiada
honorifica

Brian Mulligan, colegiado honorifico
Roberta Ghedina, premio June Nystrom

Antoni Cabot Hernandez, premio June
Nystrom

Judith Roca Llobet, representante
universidades catalanas

Xavier Oliver Casanova, representante
universidades catalanas



datos colegiales

Proceso de colegiacion

1000

750

500 Ano Colegiaciones
2021 771
250 2022 831

Fuente: Base de datos del Col:legi

Situacion de los colegiados y colegiadas

El total de colegiados y colegiadas a 31 de diciembre de 2022 es de 16.649, de los cuales 12.148 estan
en activo.

Estado Colegiados/as (%)
En activo 73,6%
No ejercientes 26,6%

Fuente: Base de datos del Col-legi




Distribucion por sexo y edad

Del total de colegiados activos (12.148), 7.485 son mujeres y 4.663 hombres.

Sexo Colegiados/as (%)
Hombres 38,4%
Mujeres 61,6%

Fuente: Base de datos del Col:legi

Edad Colegiados/as (%)
De 20 a 29 23,6%
De 30a 39 34,2%
De 40 a 49 29,6%
De 50 a 59 9.2%
Mas de 60 3,4%
Fuente: Base de datos del Col-legi

Distribucion geografica

Provincia Colegiados/as (%)
Barcelona 73,2%
Girona 10,4%
Lleida 5,6%
Tarragona 9.2%
Fuera de Catalunya 1,6%

Fuente: Base de datos del Col:-legi




datos colegiales

Censo de centros de fisioterapia

El censo del Col-legi agrupa a un total de 518 centros y consultas de fisioterapia.
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2021 2022

Provincia Centros de fisioterapia
Barcelona 64,6%

Girona 14,1%

Lleida 11,4%
Tarragona 9.9%

Fuente: Base de datos del Col-legi
Altas

Provincia 2021 2022
Barcelona b4 48

Girona 16 8

Lleida 13 8
Tarragona 5 6

Fuente: Base de datos del Col-legi

NUmero trabajadores/as 2021 2022
1 trabajador/a 55 34
2 trabajadores/as 17 1
Mas de 2 trabajadores/as 26 29

Fuente: Base de datos del Col-legi







servicios colegiales

Servicio de Orientacion Laboral (SOL)

20

Ano Visitas
2021 15
2022 15

Fuente: Base de datos del Col:legi

Temas de consulta Respuestas (%)
Orientacion laboral 20%
Apertura de centros 80%

Fuente: Base de datos del Col-legi

Bolsa de trabajo

1000

750

500
Ofertas de trabajo 2021 2022

250 Catalunya 620 934
Extranjero 27 45

2021 2022 Fuente: Base de datos del Col-legi
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Asesorias

El Col-legi dispone de asesorias laboral, fiscal y juridica en todas las provincias. A este servicio de
asesoria se puede acceder presencialmente, mediante correo electrdnico o via consulta telefénica.
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2021 2022

Tipo oferta 2021 2022

Contratacion laboral 327 552
Prestacion de servicios 310 424
Voluntariado 10 3

Fuente: Base de datos del Col-legi

Consultas
2021 2022
Presencial 195 142
Correo electroénico 713 949
Teléfono 865 915

Fuente: Base de datos del Col:-legi



servicios colegiales

Formacion
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2021 2022

Ayudas del Col-legi
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2021 2022

80000

60000

40000

20000

2021 2022

Tipo de formacion 2021 2022
Conferencias 9 14
Cursos 21 25
Jornadas 13 9
Seminarios 6 15

Fuente: Base de datos del Col-legi

Ayudas concedidas 2021 2022
Formacion 86 70
Investigacion
Proyectos solidarios 2
Publicaciones 0 20

Fuente: Base de datos del Col-legi

Presupuesto 2021 2022
Formacion 53.508,34 € 66.961,02 €
Investigacion 44.655 € 37.974,01 €
Proyectos solidarios 10.000 € 10.000 €
Publicaciones 0€ 12.000 €

Fuente: Base de datos del Col-legi




Registros de técnicas de fisioterapia

Con el fin de normalizar las técnicas de Acupuntura, Puncion Seca y Aspiraciones de Secreciones, el
Col-legi cred los Registros de técnicas de fisioterapia. Estos registros permiten garantizar al usuario la
correcta aplicacion de estas técnicas, asi como disfrutar, estas y estos fisioterapeutas colegiados, de la
cobertura de Responsabilidad Civil dentro de estas practicas.

Registro de Sociedades Profesionales

Encumplimientode losrequisitos expuestosen laLey2/2007 de 15de marzo, de Sociedades Profesionales,
el Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya dispone del Registro de Sociedades Profesionales.

De acuerdo con la mencionada ley, son objeto de inscripcidn obligatoria en el Registro de Sociedades
Profesionales del Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya aquellas sociedades profesionales que tienen
por objeto el ejercicio en comun de la actividad profesional de la fisioterapia, de forma exclusiva o junto
con otros profesionales titulados y colegiados.

Registro de fisioterapeutas que practican osteopatia

La osteopatia constituye una practica desarrollada por numerosos fisioterapeutas que, mediante una
formacion postgraduada, la incorporan en los distintos procedimientos de fisioterapia para atender
a la ciudadania a la que ofrecen sus servicios profesionales. La evolucion de la fisioterapia y la
necesaria ordenacion de disciplinas que representan una particularidad en su aplicacién, requieren una
regulacion dentro de la propia profesion para garantizar a la ciudadania la acreditacion formativa de los
profesionales que la practican.

400 Altas
Registro 2021 2022
0 Acupuntura 8 7
Puncién Seca 329 341
. . Aspiraciones 1 4
. . Sociedades Profesionales 23 12
Osteopatia 63 24
|| |

2021 2022 Fuente: Base de datos del Col-legi



Tablon de anuncios

Ano Publicaciones
2021 78
2022 97

Fuente: Base de datos del Col-legi

Concepto 2022
Tramites por alquiler de local 65
Tramites por venta de local 11
Venta de material 21

Fuente: Base de datos del Col-legi

Club CFC

Es el Club exclusivo y gratuito de todos los colegiados y colegiadas
del CFC. Se pueden encontrar descuentos, ventajas y todo tipo de
promociones que se renuevan y actualizan periédicamente sobre C

CFC

seguros, aplicaciones informaticas, bancos y cajas, carburantes,
equipamientos informaticos, espectaculos, deportes, formacion
transversal, gestion de residuos, hoteles, lectura, parques de
atracciones, restauracion, salud y bienestar, suministros de
fisioterapia, telefonia, viajes, etc.



Siuna de las misiones del Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya es trabajar para dar a conocer aun
mas la profesion entre la sociedad, esta claro que el Area de Comunicacién del CFC es la punta de lanza
de esta mision.

Por este motivo, uno de los principales objetivos del Area de Comunicacién este 2022 fue la generacién
de un mayor nimero de contenidos, propios y de calidad, pensados tanto para los y las fisioterapeutas
-para informarles de lo que mas les pudiera interesar y ayudar en el ejercicio de su profesion- pero, al
mismo tiempo, pensados también para los medios de comunicacion y la sociedad en general.

Desde esta perspectiva, el 2022 nos llevd a generar, entre otros contenidos:

Tipo de contenido Cantidad
150 Newsletter Dit 23
Noticiarios

Revista cientifica

L]

Memoria 1

Notas de prensa 17
%0 Noticias propias 110
Impacto en medios 147

Fuente: Base de datos del Col:-legi




Redes sociales

Remarcar también nuestra presencia diaria en las redes sociales, donde no sélo difundimos todo lo que
somos y que hacemos, sino que respondemos en la medida de lo posible a los comentarios, dudas y
sugerencias de nuestros sequidores y seguidoras.

Por lo que respecta a los seguidores y seguidoras, hemos seguido con la tendencia al alza en las tres
redes sociales:

12.000
8.000
Red social 2021 2022
Instagram 9.544 10.910
4000 Twitter 9.283 9.645
Facebook 8.353 9.220
2021 2022 Fuente: Base de datos del Col-legi

En cuanto a las publicaciones, observamos que respecto al afo anterior han aumentado un 42% en
Instagram, un 79% en Twitter y un 35,6% en Facebook.

2.400

1.800

Red social 2021 2022
o Instagram 474 675
- Twitter 1.135 2.037
Facebook 525 712

2021 2022 Fuente: Base de datos del Col-legi



Divulgacion
Videos

Durante el afo 2022, el Area de Comunicacién ha elaborado un total de 52 videos sobre las siguientes
tematicas:

Tematica Cantidad

Videoconsejos 24

25 Asambleas 5
| FTP22 17

B . Gestion pacientes

15 Piel de Mariposa

Sindrome Méniére

5 Spot TV3

1
1
1
Noche de la Fisioterapia 1
1
TDAH 1

Fuente: Base de datos del Col-legi

Coincidiendo con el Dia Mundial de la Fisioterapia, cabe destacar que se elaboré un spot publicitario que
se emitié por TV3y el 3/24 y que tenia por objetivo promocionar nuestra profesion entre la ciudadania,
aumentar su conocimiento e incentivar su uso convencidos de todo lo que aportamos a la salud de las
personas.

TELEVISIO DE CATALUNYA

24




Publicaciones no periddicas
Durante el ano 2022 se han realizado 5 publicaciones extraordinarias:

1. Guia clinica de fisioterapia para la covid persistente
2. Cémic de salud escolar “No soy Dolores, soy Lola” (version en espafiol)

3. Guia para la valoraciéon de la capacidad de movilidad en la progresion cama-sedestacion-
bipedestacion-marcha

4. Libro de actas del Il Congreso Internacional de Fisioterapia

5. Periddico del Il Congreso Internacional de Fisioterapia

£ .
1l CONGRES INTERI_IACIONAL /?‘1 gg';g?;TSEg;E:NACIONAL
DE FISIOTERAPIA 22
........ e
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Otras acciones de comunicacion

Durante el ano 2022 se han realizado 14 acciones de comunicacion destinadas a conmemorar varios dias
mundiales relacionados con nuestra profesion

1 d'octubre 29 d'octubre 21 de selembre
Dia Internacional Dia Mundial de lctus Dia Mundial de
la Gent Gran I'Alzheimer
) lr:. )
Br—— B

Ademas, se han realizado otras 8 acciones en diferentes soportes para fomentar la visualizacion de la
fisioterapia en diferentes dmbitos y/o establecer un vinculo con nuestros colegiados y colegiadas.
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servicios colegiales

Listas de distribucion

Durante el afo 2022 se han enviado 239 correos electronicos a través de las listas de distribucion,
superando el 1,9 millones de correos recibidos por el conjunto de nuestros colegiados y colegiadas.

150

100

50

2021 2022
General

2021 2022
Publicidad

Tipo de correo Envios
General 146
Dit 23
Trabajo 48
Publicidad 12
Club CFC 10

2021 2022
Dit

2021 2022
Club CFC

Fuente: Base de datos del Col:legi

Durante el ano 2022 se han
enviado 19 correos mas por
las listas de distribucion
respecto al ano anterior. La
lista General, la de EL Dit y la
de Club CFC son las que han
tenido un mayor crecimiento.
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La web

En 2022, la web colegial tuvo 554.925 visitas, y se visionaron un total de 2.490.007 paginas.

Los apartados mas visitados fueron: ‘Servicio de Orientacion Laboral con 1.290.111 paginas visualizadas,
donde encontramos ‘Bolsa de Trabajo’ con un total de 498.247 visitas; le sigue el apartado de "Formacion’
con un total de 148.158 paginas visualizadas, en el que se encuentra la formacion del ‘Col-legi * con
22.574 visitas, y la de "Otras Entidades”, con un total de 33.737 paginas visualizadas.

La web del Col-legi también esta presente en el extranjero. Asi lo refleja el grafico de los paises desde
donde se generan mas visitas. Estados Unidos con un 23%, seguido de Alemania con mas de un 11%,
son los paises desde donde se han realizado mas consultas en la pagina web del CFC.

Pais Visitas (%)
Estados Unidos 22,62%
Alemania 11,88%
Francia 8,28%
México 6,96%
Reino Unido 5,98%
Suiza 4,96%
Otros 39,33%

Fuente: Base de datos del Col-legi




Intrusismo profesional

Elintrusismo profesional es la realizacion de actos propios de una profesion sin tener el correspondiente
titulo académico expedido o reconocido en el estado espanol.

Actualmente, la fisioterapia es una de las profesiones sanitarias que mas intrusismo sufre tanto a nivel
formativo como laboral.

Por esta razon, el CFC realiza permanentemente acciones para combatirlo y para poder rebatir
la situacion que sufren las y los colegiados, y lo hace defendiendo las competencias profesionales,
realizando un registro y un seguimiento de las notificaciones recibidas sobre los casos de intrusismo,
trabajando para garantizar la salud de las personasy asi ofrecer la mejor atencion sanitaria a la sociedad.

A raiz de una sentencia judicial dictada en Murcia sobre el intrusismo en nuestra profesidon que podria
crear jurisprudencia, el Col-legi ha consultado a los servicios juridicos del Departament de Salut cémo
se podria proceder en los casos de intrusismo en Catalunya.

Ayudas al nacimiento

En el marco de las politicas de Responsabilidad Social existentes en el Col-legi, nuestra institucion otorga
la ayuda por nacimiento o adopcidn, una iniciativa de la Junta de Gobierno que se empez6 a ofrecer previa
aprobacion de la Asamblea Colegial de diciembre de 2009.

La ayuda consiste en la bonificacion de una de las cuotas colegiales semestrales para aquellos colegiados

o colegiadas que hayan tenido o adoptado un/a hijo/a en el afio en curso y cumplan los requisitos que se
especifican en la Resolucién 005/2012, de 19 de diciembre.

100

75

50 Ano Ayudas solicitadas
B 2021 92
25 2022 92

Fuente: Base de datos del Col-legi



De estas solicitudes, en el ano 2022 se concedieron 90 ayudas, que representan el 98% del total.

100

75

50

25

2021

2022

Ayudas solicitadas 2021 2022
Concedidas 89 90
Denegadas 3 2

Fuente: Base de datos del Col:-legi

Que se traduce en un total de 7.335 € invertidos en esta ayuda en el ano 2022.

8.000,00

6.000,00

4.000,00

2.000,00

Aho Importe bonificaciones
2021 7.253,50 €
2022 7.335,00 €

Fuente: Base de datos del Col-legi



En el marco de las politicas de Responsabilidad Social existentes en el Col-legi, se implementaron las
bonificaciones de la cuota colegial por no ejercer la profesion, por jubilacion parcial y por jubilacion total
para aquellos colegiados y colegiadas que, cumpliendo con los requisitos pertinentes, quieren continuar
formando parte del Col-legi pero que, por diferentes situaciones, no estan obligados a continuar de alta
como colegiados activos, como es el caso de los no ejercientes y de las colegiadas y colegiados jubilados.

Las bonificaciones se concretan en el 50% del importe de la cuota para los no ejercientes y jubiladas y
jubilados parciales, y del 100% para los totales y/o con resolucién de invalidez.

La bonificacion para los colegiados jubilados y jubiladas estd implementada desde el 2004 y la que se
aplica a los no ejercientes desde el 2010.

Ademas, el Col-legi también dispone de las bonificaciones por discapacidad. En este caso podemos
distinguir entre la bonificacion por discapacidad del 50% del importe de la cuota para un porcentaje de
discapacidad de entre el 33% y el 66%, de la bonificacion por discapacidad del 75% del importe de la
cuota para un porcentaje de discapacidad de entre el 67% y el 75%.

Por ultimo, la Junta de Gobierno del Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya en la resolucion 02/2022 de
10 de mayo, establecid para nuestro colectivo un sistema de concesion de bonificaciones del 50 % de las
cuotas colegiales para colegiados/as que sean familia numerosa o monoparental. Esta resolucion fue de
caracter temporal y afectd solo a la cuota del segundo semestre del 2022.



Bonificaciones para no ejercientes

El total bonificaciones para no ejercientes solicitadas en el 2022 fue de 128. Un incremento de 7 puntos
respecto al 2021.

150

100
Bonificaciones

Aho No ejercientes
5 2021 121
2022 128

Fuente: Base de datos del Col-legi

En el 2022, se aprobaron el 98% de estas solicitudes, donde se produce una pequena disminucion del
porcentaje respecto del ano 2021.

Bonificaciones por jubilacion

El total bonificaciones para jubiladas y jubilados parciales y totales solicitadas en el ejercicio 2022 fue
de 3y 22, respectivamente, con un aumento de 2 puntos en relacién a los jubilados parciales respecto al
2021y de 14 respecto a los jubilados totales.

30

20

2021 2022
10 Jubilados parciales 1 3
Jubilados totales 8 22
2021 2022 Fuente: Base de datos del Col:-legi

Todas las solicitudes presentadas fueron aprobadas.




Bonificaciones del 50% en inscripciones a actividades formativas
para no ejercientes

En el 2022 no se ha producido ninguna peticion de bonificacion para las inscripciones a actividades
formativas para no ejercientes.

Bonificaciones por discapacidad

El total de bonificaciones del 50% del importe de la cuota para una discapacidad de entre el 33% vy 66% y
el total de bonificaciones del 75% para una discapacidad de entre el 67% y 75% solicitadas en el ejercicio
2022 fue de 16 y 5, respectivamente, con una disminucion de 9 puntos en relacion a la bonificacion por
discapacidad del 50% respecto del 2021y de 5 respecto a la bonificacion por discapacidad del 50%.

30

20

Bonificaciones 2021 2022
10 Bonificacién 50% discapacidad entre 33%y 66% 25 16
Bonificacion 75% discapacidad entre 67%y 75% 5 0

2021 2022 Fuente: Base de datos del Col:legi

Todas las solicitudes presentadas fueron aprobadas.



Bonificacion del 50% de la cuota para familias monoparentales
y familias numerosas

Enelmarco de las politicas de Responsabilidad Social existentes en el Col:legi, se ha decidido implementar
una nueva bonificacion correspondiente a una reduccion del 50% de la cuota colegial del 2° semestre de

2022 para familias monoparentales y familias numerosas.

El total de solicitudes de Bonificaciones de Familias Monoparentales y Numerosas fue de 214. De todas
las solicitudes presentadas se aprobaron el 96%.

200

150

100 Bonificaciones 2022
Bonificaciones familias numerosas aprobadas 175
50 Bonificaciones familias monoparentales aprobadas 31

Fuente: Base de datos del Col-legi

Bonificaciones a los mejores expedientes académicos

El Col-legi premia la excelencia académica ofreciendo, a los mejores expedientes académicos de las
universidades catalanas que imparten el Grado de Fisioterapia, una bonificacion en la cuota de inscripcion
al Col-legi asi como en la cuota anual correspondiente al primer afo de colegiacion. En el 2022 se
otorgaron 9 bonificaciones que se concretaron en 2.186,35 euros bonificados.



Para hacer un Col:legi mas cercano y poder encontrarnos
presencialmente, preparamos una actividad de caracter lidico
y cultural en enero. Concretamente organizamos una visita
a la exposicion “Human Bodies”, en la que pudimos ver 12
cuerpos completos y mas de 150 drganos que nos mostraban el
funcionamiento del interior del cuerpo humano. Una experiencia
que nos permitio conocer todo lo que esconde la piel.

El Grupo de Fisioterapia en la Naturaleza del CFC, Fisiogan,
organizé un par de salidas a la naturaleza durante el 2022. La
primera fue una caminata con raquetas de nieve por el Valle de
Ndria el 13 de marzo. En otono, concretamente el 6 de octubre, los
integrantes de Fisiogan y sus acompanantes se acercaron hasta
Centelles para hacer la via ferrata de las Baumes Corcades.

El segundo Congreso Internacional de Fisioterapia organizado por
CFC fue todo un éxito y reunid a expertos en todos los ambitos de la
fisioterapia para compartir conocimientos, complicidades, puntos
de vista, retos y sinergias. Hubo ponencias, masterclass, afterwork,
exposicion fotografica, feria comercial, concurso de proyectos,
presentacion de podsteres y comunicaciones libres... casi 2.000
personas, entre asistentes, ponentes, organizadores, voluntarios y
empresas, participaron de este congreso que estuvo a la altura de
los mas importantes del mundo.

22

CONGRES
INTERNACIONAL
DE FISIOTERAPIA



Durante los meses de septiembre y octubre, el Col:legi celebro el
DIFT (Dia de la Fisioterapia) con una actividad unificada en todo el
territorio, una carrera de orientacion por equipos. Agramunt, la
Pobla de Segur, Girona, Torredembarra, Tortosay Vic acogieron esta
actividad, cuyo objetivo era triple: por un lado, encontrarnos con
companeros y colegas de profesion; por otro, dar a conocer nuestra
profesion entre la ciudadania vy, tercero, y como ya es habitual,
ofrecer los ingresos recaudados con las inscripciones al DiFT a
varias entidades y asociaciones solidarias.

En octubre, en el marco de las actividades conmemorativas del
Dia Mundial de la Fisioterapia y con el objetivo de compartir con
companeros de profesion momentos de caracter mas lddico y
cultural con la mirada puesta en hacer un Col-legi mas cercano,
organizamos una visita a la Real Academia de Medicina de Cataluna.
La actividad constd de una conferencia que llevaba por titulo
“Ensefanza de la anatomia: mis reflexiones” y de una visita guiada.

El 24 de noviembre tuvo lugar, en Barcelona, la Noche de la
Fisioterapia 2022, un encuentro de profesionales y amigos al que
asistié el consejero de Salud, Manel Balcells. También pudimos
contar con la presencia de la Dra. Carme Cabezas, secretaria de
Salud Publica, y del Sr. Rafel Ruiz, director estratégico de Atencidn
Primaria y Salud Comunitaria. El Premio June Nystrom 2022
fue para los companeros Nuria Pastallé Burrull y Antoni Morral
Fernandez, y el del Fisioterapeuta del Ano se otorgd al grupo de
investigacion de la UIC, Actium Anatomy Group.




Manresa y Vilanova acogen las reuniones itinerantes de la Junta

El 28 de abril, Manresa, y el 23 de septiembre, Vilanova i la Geltrd,
acogieron las dos reuniones itinerantes de la Junta de Gobierno
del Col-legi celebradas en 2022. Esta iniciativa se enmarca en el
afan de la Junta de acercar el Col-legi a los fisioterapeutas de todas
partes de Cataluna para conocer de primera mano sus necesida-
des, inquietudes, quejas y propuestas.

1| Col-legi
de Fisioterapeutes

de Catalunya

Convenio de colaboracion con la Delegacion del COPC en Tarragona

En abril, el Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya y la Delega-
cion en Tarragona del Col-legi Oficial de Psicologia de Catalunya
(COPC]) firmaron un convenio marco de colaboracién cuyo objetivo
es que ambas entidades colaboren para fomentar la lucha contra
el intrusismo e impulsen la empleabilidad y/o la consecuciéon de
competencias profesionales para ambos colectivos profesionales
en la demarcacion de Tarragona.

ﬁ Collegi Oficial de
Psicologia de Catalunya
Delegacis Territarial Tarragona

Nos reunimos con una delegacion de la Orden des

masseurs-kinésithérapeutes

Los pasados 13y 14 de octubre, una delegacion de la Orden des
masseurs-kinésithérapeutes formada por su presidenta, Sra.
Pascale Mathieu, el secretario general, Sr. Jean-Francois Dumas,
la directora general, Sra. Marie-Josée Antoine, y el responsable
de la Comision de Educacion y movilidad, Sr. Yannick Chaubet,
visito el Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya para mante-
ner dos reuniones de trabajo institucionales con el decano del
Col-legi, Ramon Aiguadé.




Encuentro con la AECC Tarragona

El pasado 19 de diciembre, la gerente de la AECC Tarragona, Sra.
Begona Garcia, se reunid con el decano y la secretaria del CFC,
Ramon Aiguadé y Cristina Adilldn, respectivamente. La AECC nos
explicé qué proyectos tienen y su interés en buscar nuevas posibi-
lidades de colaboracién con el CFC, dado que es bien sabido que
la fisioterapia mejora la calidad de vida de las personas que han

sufrido o padecen cancer.

El Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya, en el marco del cumplimiento de sus estatutos, debe fo-
mentar la fisioterapia como medio adecuado para la mejora de la salud de la ciudadania. En el desarro-
llo de esta tarea, el CFC decide llevar a cabo actividades de prevencion de la enfermedad y promocion
de la salud dirigidas a distintos colectivos y en diversos ambitos.

Salud en las escuelas

Con este objetivo, y junto con La Paeria, se trabajo en la renovacion del proyecto, el cual presentamos
como un nuevo programa de “Salud en las escuelas” con los objetivos principales de transmitir y justifi-
car, a ninos y ninas de entre 8 y 10 afos, la importancia de adquirir habitos de vida saludables, evitar el
comportamiento sedentario y realizar las pautas minimas de ejercicio fisico recomendables.

Durante el 2022, 96 escuelas solicitaron recibir las charlas informativas (un total de 165), en las cuales
participaron 71 fisioterapeutas de los 296 que se apuntaron a la bolsa de trabajo del proyecto.

Programa de actividad fisica con la AECC

Gracias a un acuerdo entre el CFC y la Asociacion Espafiola contra el Cancer (AECC) se cred un progra-
ma de actividad fisica y nutricion por comarcas. La actividad consistia en ofrecer dos sesiones de mar-
cha noérdica semanales dirigidas a 10 pacientes oncoldgicos, las cuales estaban dirigidas y supervisadas
por dos fisioterapeutas expertos en esta actividad.



DEBRA Piel de Mariposay Go2

El Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya y las ONG DEBRA Piel de Mariposa y Go2 colaboran en un
proyecto de voluntariado por el que fisioterapeutas colegiados tratan a personas afectadas de epider-
molisis bullosa, también llamada Piel de Mariposa, una enfermedad rara, genética e incurable a dia de
hoy, que afecta a 500 personas en Espana, y que se caracteriza por la extrema fragilidad de la piel de
todas aquéllas que la padecen. La fisioterapia tiene un papel clave en la prevencion de las deformidades
y retracciones musculares, que son algunas de las consecuencias habituales de la patologia. Gracias a
esta iniciativa hemos tratado a 7 pacientes 1 vez por semana durante un periodo de 2 meses.

Proyectos en comun con Fisios Mundi

Fisios Mundi es una asociacion no gubernamental nacional cuyo objetivo es hacer llegar la fisioterapia
a todo el mundo, aportar conocimientos, ayuda y asistencia sanitaria a los colectivos mas vulnerables
de la sociedad. EL CFC ya hace anos que colabora con ellos y, concretamente en 2022, ofrecimos nuestro
apoyo a los siguientes proyectos:

Proyecto SUPerando (surf adaptado): este proyecto tiene por objetivo conocer el impacto
rehabilitador de las actividades inclusivas de surfy surf de remo (paddle surf).

Fundacion Arrels y Casal de nifios: para favorecer habitos de vida saludables y ofrecer educacion
para la salud para personas con riesgo de exclusion.

Todos somos SantBoians: tiene por objetivo dar a conocer, a través de la hipoterapia, como
mantener la autonomia de aquellas personas de Sant Boi con diversidad funcional.

Plan de accion +sostenible con el Ayuntamiento de Barcelona

Cada ano presentamos propuestas para mejorar la sostenibilidad en nuestro sector y asegurar un futu-
ro viable y duradero que nos permita conseguir un valor afadido y distincion con otros establecimientos.



Calidad y Medio Ambiente

Continuando con su apuesta por la mejora continua, el Col-legi de
Fisioterapeutes de Catalunya mantiene las certificaciones de sus
sistemas implantados de Calidad y Medio Ambiente mediante la

empresa Applus+.

Datos relevantes

20

2021 2022

MEDI AMBIENT

QUALITAT
EMPRESA CERTIFICADA EMPRESA CERTIFICADA
1SO 9001 1S0 14001

EC-5221/10 MA-1681/10
Certification Certification
Technological Technological

Center Center
ACREDITAT PER ENAC ACREDITADO POR ENAC

Accion 2021 2022
No conformidades 13 5
Acciones correctivas y preventivas 16 5

Fuente: Base de datos del Col-legi

2021 2022

Accion 2021 2022
Quejas colegiados/as 13 7
Quejas ciudadanos/as 3 2

Fuente: Base de datos del Col-legi

Accion 2021 2022
Sugerencias colegiados/as 5 5
Sugerencias ciudadanos/as 0 0

2020 2021

Fuente: Base de datos del Col-legi



PROAUDIT, S.L.P

Socledad inscrita en:
- Registro Oficial de Auditores de Cuantas
N° de inscripcion: $0235
- Registro Especial de Sociedades de Auditores
de! 1.C.J.C. de Espafia.
N?inscripcion 174

Data: 28 de febrer de 2023
N° de protocol: 1780/23

COL:LEGI DE FISIOTERAPEUTES
DE CATALUNYA

INFORME D’ AUDITORIA
DELS COMPTES ANUALS ABREUJATS
EMES PER UN AUDITOR INDEPENDENT
a 31 de Desembre de 2022
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Col'legi de Fisioterapeutes @ de Catalunya

Balangos Abreujats corresponents al 31 de desembre de 2022 § 2021

ACTIU Motes J-'IHW_Z]. 220
ACTIU NO CORRENT 331.732.65 435,085,T4
Imim abilitzat intangible 5 - 402467
Imim obilitzat material L} FE.798,56 333.130,98
Inversions financeres a llarg termini T 2.934,09 57.534,09
ACTIU CORRENT 1.768.533,52 1.858.107 65
Existéncies E.546,32 4.470,45
Doutors comercial | altres comptes a cobrar T 61.524,81 B5.291,1%
Chents per wenles | prestacions de sarveis, 6027335 55,080.91
Daiars vars = 10.200.00
Allres créddis amb les Adminislracions Pibligues 11 1.251.48 1027
Inversions Financeres a curt term ini T 325.112,58 30.312,58
Periodificacions a curt tarmini TA83T6 665,61
Efoctiu | altres actius liquids aquivalants B 1,368 653,08 1,765,067 83
TOTAL ACTIU 2.091.266,17 2.281.197.38

Les okt 12 la 1) desontes 2 L Memdeia aleeujada sdjunta formen part integrant ded Balang de situacid al 1 de desembre del 2021
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Col-legi de Fisioterapeutes @ de Catalunya

Balangos Abreujats corresponent al 31 de desembre de 2022 § 2021

PATRIMON NET | PASSI Hates J1Maf2a0e2 M0
PATFRIM O NET 1.605.120,58 1.861.555,12
FOMNS PROPIS 1.605.120,58 1.861.555,12
Reserves 9 1.058.710,37 1.337.0849,57
Resultat d'exercicis anberiors 9 381.329,34 413.720,67
Res ultat del Exarcicl 3 165,080,857 110.744,58
PASSIU CORRENT 48514555 A20.642,27
Deutes & curt termini 10 2850,11 1.940,18
Deutes arb antitals de crbdil 295011 1.940,18
Creditors comercials i altres comptes a pagar 10 481,183, 72 A2T. 702,00
Froveidars 200853,83 38.383,08
Alres cradiors 355612,83 304.961,06
Personal 337D 11.417.58
Alres deutes amh les Administracions Plbliques " G2.145,18 54,506,98
Besiretes a chents 20016719 17,343,539
Periodificacions a curt term ini 2.041,76 -
TOTAL PATRIMOM NET | PASSIL 209126817 2.291.187.39

Lt Hiabesi § a La 1) descrites a la Memdria abreujada adjunta formen part integrant del Balang de siuacid al 31 de desembre del 2002,
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Col-legi de Fisioterapeutes @ de Catalunya

Compte de pérdues | Guanys Abreujades corresponent als exercicis 2022 1 2021

COMPTE DE PERDUES | GUANYS Hotes 2022 2021

Import net de la xifra de negocis 211012571 2033117 49
Aprovisionaments 12 [Z1641583)  (121.73524)
Desposes de personal 12 (THT.450,58) (T48.906,58)
Altres despeses d'explotacié 12 (1.038.470,79)  (1.034.537 58)
Amortitzacio del imm obilitzat 5.6 (28.947,74) |20.435,52)
Altras resultats 2185245 11.902,51
RESULTAT DYEXPLOTACIO 164,952,852 110404, 77
Ingressos financars 128,08 340,11
RESULTAT FINANCER 128,05 340,11
RESULTAT A_EI.NS DIMPOSTOS 165.080,67 A10.744, 88
Impost sobre beneficis - -
RESULTAT DEL EXERCICI 3 165.080,57 110.744,58

Lt Mot 1 818 1] desirites a la Memdria abeeujads adperta Tormen part siegrant al compibe de Pérdues § Guanys al 31 de dewemboe del
reir i

Formulal ol 13 de febver da 2023
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Gastos de personal y retribuciones de la Junta

de Gobierno

Personal

Los gastos de personal tienen el siguiente desglose:

Retribucion

Tipo de contrato

y jornada

Retribucion

bruta

2021

IRPF

Neto®

Retribucion
bruta

2022

IRPF

Neto®

Responsable Area Finanzas,

Indefinido

Publicidad ¢ Informatica’ Jornada completa 20.483,14€  3.848,76€ 16.634,38€ 39.466,95€  7.11498€ 32.351,97€

Responsable Area Finanzas, Indefinido

Publicidad e Informatica? Jornada completa 33.143,66€ 691044 € 26.233,22€ - - -

Responsable Area Desarrollo Profesional  Indefinido 3545235€  617854€ 29.47381€  37.20963€  6.49850€ 30.711,13€

y Relaciones Institucionales Jornada parcial

Responsable Area Comunicacion Indefinido 40.91526€  8.00831€ 32.90695€  42.071,36€ 8.512,17€ 33.559,19 €
Jornada completa

< ” . Indefinido

Responsable Area Atencién Colegial 36.840,72 € 6.625,28 €  30.215,44 € 39.681,38 € 7.182,37 € 32.499,01 €
Jornada completa

< . . - Indefinido

Area Finanzas, Publicidad e Informatica 34.707,10 € 6.146,62 € 28.560,48 € 35.318,50 € 6.254,90 €  29.063,60 €
Jornada completa

Area Finanzas, Publicidad e Informaticas  aefinido 28.94075€  454370€ 24397,05€  19.29240€  3.02892€ 16.263,48€
Jornada completa

< . . - Indefinido

Area Finanzas, Publicidad e Informatica* 3.777,78 € 283,88 € 3.493,90 € 22.936,69 € 3.004,35€ 19.932,34€
Jornada completa

Area Finanzas, Publicidad e Informaticas  Macfinido LI4148E 82826  4058.66€ - - -
Jornada parcial

< . . - Indefinido

Area Finanzas, Publicidad e Informatica . 1.551,65 € 31,03 € 1.520,62 € 17.266,66 € 1.404,63€ 15.862,03 €
Jornada parcial

Area Desarrollo Profesional Indefinido 1358494€  1701,13€ 11.88381€  8.879.83€ 102169€  7.858,19€

y Relaciones Institucionales® Jornada parcial

Area Desarrollo Profesional Indefinido 2560451 € 348609€ 22.11842€  2591098€  3.75446€ 2215652 €

y Relaciones Institucionales Jornada completa

Area De_sarrollo F_’rof_esional Indefinido ‘ B B B 6446 € 28,79 € 735,47 €

y Relaciones Institucionales® Jornada parcial

Area Desarrollo Profesional Indefinido 2059%480€ 2471.82€ 18.12298€  21.23084€  2.62189€ 18.608,95€

y Relaciones Institucionales Jornada parcial

Area Desarrollo Profesional Indefinido 241319€ 336084€ 21.05235€  26.189,55€ 3.94349€ 2224606 €

y Relaciones Institucionales Jornada completa

Area Desarrollo Profesional Temporal 18939006  2.097,70€ 1684150 €  19.85349€  2.32043€ 17.533,06 €

y Relaciones Institucionales Jornada parcial

Area De_sarrollo F_’rof_esional Temporal ) B B B 17.560,05 € 899.54€ 16.660,51 €

y Relaciones Institucionales’ Jornada parcial

< L Indefinido

Area Comunicacion . . 28.443,56 € 4.400,22 € 24.043,34 € 28.958,48 € 4.479,87€ 24.478,61€
Jornada parcial-Amortizado

< L, . Indefinido

Area Atencion Colegial . 25.280,06 € 3.544,27€ 21.735,79 € 6.947,77 € 974,08 € 5.973,69 €
Jornada parcial

< L, . Indefinido

Area Atencion Colegial . 16.557,64 € 1.462,96 € 15.094,68 € 25.254,01 € 3.394,96 € 21.859,05€
Jornada parcial

< -, . Indefinido

Area Atencion Colegial™® . 14.366,67 € 287,33€ 14.079,34 € 14.403,90 € 1.184,77€ 13.219,13 €
Jornada parcial

Area Atencién Colegial" Indefinido : ; - 378666€  26885€ 3517.81€
Jornada parcial

< L, . Indefinido

Area Atencion Colegial 16.557,64 € 1.462,96 € 15.094,68 € 25.254,01 € 3.394,96 € 21.859,05€

Jornada completa

Notas: *Antes de la deduccion de la cotizacion a la Seguridad Social. 'Nueva contratacion junio 2021. ?Salida julio 2021 por jubilacion. *Permiso maternal. “Nueva incorporacion.
Personal saliente. ®Permiso maternal. "Salida diciembre 2022 por jubilacién. ®Nueva incorporacion. Nueva incorporacion. °Personal saliente. ""Nueva incorporacion.



Junta de Gobierno

Conforme se establece en el articulo 56 de los estatutos, el ejercicio de los cargos electos del
Col-legi es gratuito, pero pueden ser reembolsados los gastos que conlleve y establecerse dietas y la
contraprestacion que corresponda con motivo de la dedicacidn colegial. Previo acuerdo de la Junta de
Gobierno, en el ejercicio 2022, han sido:

2021 2022
Contra- Neto Contra- Neto

Junta de Gobierno prestacion Deduccion IRPF  percibido prestacion Deduccion IRPF  percibido

Decano 44.892,08 € 15.712,23 € 29.179.85 € 47.952,75 € 16.783,46 € 31.169,29 €
Vicedecana saliente 17.021,04 € 5.957,36 € 11.063,68 € 15.121,26 € 5.292,44 € 9.828,82 €
Vicedecana entrante - - - 4.057,40 € 1.420,09 € 2.637,31 €
Tesorera saliente 13.185,45 € 4.61491€ 8.570,54 € 12.992,30 € 4.547,31 € 8.445,00 €
Tesorera entrante - - - 3.561,36 € 1.246,48 € 2.314,88 €
Vicetesorero 13.222,61€ 4.627,91 € 8.594,70 € 14.308,55 € 5.007,99 € 9.300,56 €
Secretario saliente 31.894,19 € 11.162,97 € 20.731,22 € 28.103,30 € 9.836,16 € 18.267,15 €
Secretaria entrante - - - 4.300,09 € 645,02 € 3.655,07 €
Vicesecretaria saliente 8.841,55€ 3.094,54 € 5.747,01 € 7.829,10 € 2.740,19 € 5.088,92 €
Vicesecretaria entrante - - - 2.076,12 € 726,64 € 1.349,48 €
Vocal 1 12.683,48 € 4.439,22 € 8.244,26 € 13.408,70 € 4.693,05 € 8.715,66 €
Vocal 2 saliente 12.763,60 € 4.467,26 € 8.296,34 € 11.425,30 € 3.998,86 € 7.426,45 €
Vocal 2 entrante - - - 1.557,84 € 545,24 € 1.012,60 €
Vocal 3 saliente 10.702,11 € 3.745,74 € 6.956,37 € 9.635,08 € 3.372,28 € 6.262,80 €
Vocal 3 entrante - - - 2.551,76 € 893,12 € 1.658,64 €
Vocal 4 saliente 8.863,21€ 3.102,12€ 5.761,09 € 7.402,00 € 2.590,70 € 4.811,30 €
Vocal 4 entrante - - - 1.443,48 € 505,22 € 938,26 €
Vocal 6 saliente 8.885,04 € 3.109,76 € 5.775,28 € 7.517,10 € 2.630,99 € 4.886,12 €
Vocal 6 entrante - - - 1.076,24 € 376,68 € 699,56 €
Vocal 7 saliente 10.766,33 € 3.768,22 € 6.998,11 € 9.239,75 € 3.23391€ 6.005,84 €
Vocal 7 entrante - - - 2.245,16 € 785,81 € 1.459,35 €

193.720,69 € 67.802,24 € 125.918,45 € 203.504,55 € 71.226,59 € 132.277,96 €




El Col-legi de Fisioterapeutes de Catalunya tiene establecidas las siguientes cuotas:

Cuota de ingreso para las nuevas altas colegiales, por importe de 185,00 euros, que se abona una sola
vez al iniciarse la tramitacion. Su desglose es el siguiente:

Horas de tramitacion personal CFC: 134,00 euros
Horas de tramitacion Junta de Gobierno: 40,00 euros
Material de oficina y notificaciones: 11,00 euros

Total cuota de ingreso: 185,00 euros
Cuota ordinaria semestral para ejercientes, por importe, en este ejercicio, de 81,50 euros.
Cuota ordinaria semestral bonificada para no ejercientes, por importe en este ejercicio de 40,75 euros.

Cuota ordinaria semestral bonificada para colegiadas y colegiados jubilados parcialmente, por
importe, en este ejercicio, de 40,75 euros.

Cuota ordinaria bonificada para personas con discapacidad. Se trata de una rebaja del 50% del importe
de la cuota para una discapacidad de entre el 33% y 66%, y del 75% para una discapacidad de entre el
67% 'y 75%.

Cuota ordinaria bonificada para familias monoparentales y familias numerosas correspondiente a una
reduccion del 50% de la cuota colegial del 2° semestre del 2022.

El importe de la cuota ordinaria semestral hace frente a los gastos derivados del funcionamiento del
Col-legi y de sus servicios a los colegiados y colegiadas, y se presenta a cobro la primera quincena de
los meses de enero y julio.

Los servicios que se incluyen en la cuota ordinaria son los siguientes:

Asesoria Fiscal
Asesoria Laboral
Asesoria Juridica

Asesoria de Seguros



Asesoria de Proteccion de Datos

Seguro de Responsabilidad Civil Profesional

Servicios de asesoramiento financiero y subvenciones de cuota
Servicio de Biblioteca

Descuento en la adquisicion de libros

Ayudas para formacion continuada e investigacion

Servicio de Orientacién Laboral

Bolsa de trabajo

Publicaciones colegiales: Noticiario de Fisioterapia, El Dit y Revista Cientifica
Seminarios técnicos gratuitos

Servicio de correo electrdnico gratuito

Talonario de recibos gratuito

Tablon de anuncios gratuito

Placa de centro registrado por el CFC gratuita

EL Club CFC

El servicio de formacion continuada que ofrece el Col-legi no se contempla dentro de la cuota colegial
dado que las actividades formativas son abonadas por los colegiados y colegiadas que se inscriben a
ellas, a pesar de tener un coste muy por debajo de mercado; pero aquellos colegiados y colegiadas que
disfrutan de la bonificacidn para no ejercientes pueden solicitar la bonificacion del 50% en el precio de
las inscripciones de actividades formativas no gratuitas organizadas por el CFC.

Las tarifas que se pagan a los profesionales que realizan cursos y conferencias son de 70 €/h por curso
y de 100€ por conferencia.
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Col-legi de Fisioterapeutes Q‘/ de Catalunya

Segle XX, 78 - 08032 Barcelona
Tel.: 93 207 50 29

Fax: 93 207 70 22
cfc@fisioterapeutes.cat
www.fisioterapeutes.cat




