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Fisioterapia

Una campanya vol prevenir
problemes del sol pelvia

L'especialista Mireia Grossmann explicara dimarts vinent a la tarda
a ['Hotel Peninsular de Girona com evitar disfuncions en el dia a dia

LAURATEIXIDOR
Girona

Lagira divulgativa sobre salut pel-
viana impulsada pel Collegi de Fi-
sioterapeutes de Catalunyaarriba-
ra dimarts 12 de maig, a Girona.
L’objectiu és apropar ala ciutada-
nia informacié practica sobre el sol
pelviaicontribuir a trencar alguns
dels tabuds que encara envolten
aquest ambit delasalut.

Les sessions es faran aI’Hotel
Peninsular de Girona. La primera
xerrada seraales quatre dela tar-
daiestaraobertaal public general.
La segona, prevista per a dos
quarts de set, s’adregara a fisiote-
rapeutes professionals. Totes dues
aniran acarrec de lafisioterapeuta
especialitzada Mireia Grossmann,
que acumula prop de 200.000 se-
guidors a Instagram i és coneguda

Exercici per enfortir el sol pelvia.

per la seva tasca divulgativa.
Lapropostavol ajudar a enten-
dre que és el sol pelvia, quins fac-
tors el poden afectar i que es pot fer
per protegir-lo. Durant les xerra-
des s’abordaran situacions quoti-
dianes que poden influir en aques-
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tamusculatura, com determinats
habits posturals, esforcos repetits
o algunes etapes vitals. També
s’explicara com petits canvis en el
dia a dia poden ajudar a prevenir
problemes i a tenir més conscién-
ciadel propicos.m

Actuacio

Riudaura corregira els
problemes estructurals
del seu cementiri

L'Ajuntament destinara desviara les aiglies
cap a la via publica per evitar les filtracions

JESUS BADENES
Ridaura

El cementiri de Riudaura afron-
tara aquest 2026 una actuacio
per corregir problemes estruc-
turals i de filtracions. L’Ajunta-
ment haura d’assumir el desvi-
ament d’aiglies cap alaviapu-
blica, amb una inversié d’uns
38.000 euros, mentre que el Bis-
bat es fara carrec d’una part de
les obres. La intervencié forma
part d’un paquet més ampli de
millores en serveis i equipa-
ments municipals que també
afectaralaxarxa d’aigua, el cami
de Pairald, el centre civic, la pis-
taesportivailaconnexié del’es-
colaamb ladepuradora.
L’actuacié municipal tindra

un cost aproximat de 38.000 eu-
rosies finangaraamb el fons de
cooperacié extraordinari. Vegas
haexplicat al programa L’Alcal-
dessa Respon, d’Olot TV, que és
una obra que es vol comencar
«de seguida». La fitxa de Patri-
moni de la Garrotxa identifica el
cementiri de Riudaura com a
BCILidestacalacreud’entrada,
una peca de pedra datada al se-
gleXVIIsituada sobre una pilas-
traamb datade1781.

El cementiri no sera ’inic
punt d’actuacié. L’ Ajuntament
de Riudaura preveu executar
aquest any millores valorades en
4,6.000 euros ala sala soterrania
del centre civiciarreglar el cami
de Pairalé amb una subvenci6 de
90.000 euros del Plad’Obres de
laGeneralitat.m
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i

«No totes les
indemnitzacions per
acomiadament estan
exemptes dIRPF»

DdG

Les indemnitzacions per acomiada-
ment no sempre estan exemptes
d’IRPF. La seva tributacio depen de
factors com el tipus d’acomiadament,
I'import percebut o la manera de for-
malitzar-lo. Analitzem els elements
clau per evitar errors i possibles regu-
laritzacions per part d’Hisenda. Parlem
amb Jaume J. Barcons, tresorer de la
Junta de la Delegacié de Girona del
Collegi Oficial de Gestors Administra-
tius de Catalunya, per aclarir els as-
pectes clau.

— Les indemnitzacions per aco-
miadament estan exemptes
d’IRPF?

—No de manera automatica, no

sempre estan exemptes. Només esta
exempta la part obligatoria segons la
legislaci¢ laboral. Per tant, no totala
quantitat percebuda queda fora de tri-
butacié, sind Unicament la que corres-
pon legalment segons el tipus d’aco-
miadament. Quan I'empresa abona
una quantitat superior, per acord o mi-
llora, aquest excés tributa com a ren-
diment del treball. Es fonamental dife-
renciar entre la indemnitzacio legal ila
realment percebuda.

— Com es calcula la part que pot
quedar exempta?

— Cal determinar lanaturalesa de 'ex-
tincié (improcedent, objectiva, col-lec-
tiva, etc.)i calcular laindemnitzacio se-
gons 'Estatut dels Treballadors, tenint
en compte antiguitat i salari. Un calcul

incorrecte, pot fer que es considerin
exempts imports que en realitat no ho
son.

— Hi ha un limit maxim a aques-
ta exempci6?

—Si. Des de 2014, I'exempcid té un
maxim de 180.000 euros. L'excés tri-
buta, encara que la indemnitzacié le-
gal sigui superior.

— Té importancia la manera com
es formalitza Pacomiadament?
—Es clau. Hisenda analitza també la

coheréncia juridica. En acomiada-
ments improcedents, és clau acredi-
tar-ho via conciliacié (CMAC) o resolu-
ci6 judicial. Una mala formalitzacié pot
generar comprovacions.

— Tots els acomiadaments te-
nen el mateix tractament fiscal?
—No. En acomiadaments objectius o
col-lectius, la indemnitzacié és menor,
perd el limit d’exempcio es calcula se-
gons I'improcedent. En extincions
pactades o baixes voluntaries, gene-

ralment no hi ha exempcio i tot tributa,
amb possibles reduccions si es com-
pleixen requisits.

— Hi ha altres factors que poden
afectar 'exempcié?

— Es essencialla desvinculacié real: si
el treballador torna a I'empresa (0 vin-
culada) en tres anys, es pot perdre
I'exempcio.

—EImoment o la forma de co-
brament influeixen en la tributa-
cié6?

—Poden tenirimpacte. Silaindemnit-
zacio es percep de forma fraccionada,
cal veure com s’aplica I'exempcio i
quan comenca a tributar I'excés. A
més, en relacid amb les quantitats no
exemptes, pot ser aplicable la reduc-
ci6 per rendiments irregulars, sempre
que es compleixin determinades con-
dicions, com ara el periode de genera-
ci6 o laforma de percepcio.

— Quin seria el missatge final?
—No s’ha de donar per descompta-
da I'exempci6. Cada cas requereix
una analisi detallada del calcul, de la
documentacié i de les circumstancies
concretes. Un correcte assessora-
ment professional pot evitar errors i
possibles també sancions, especial-
ment en indemnitzacions d'import
rellevant.m



